
BIBLIOTEC AS

“El IMAC integra cursos prácticos y ejecutivos para Bibliotecas con el principal  objetivo  de  

actualizar y especializar de manera continua a los profesionales de la información para 

responder a sus requerimientos de capacitación que les permita  conformar una cultura de 

excelencia y productividad total”. 

Catalogación de libros

con Recursos, Descripción

y Acceso, RDA

Curso: Fundamentos de

Catalogación Descriptiva 

Conociendo el Formato

MARC 21 

Curso-Taller: Desarrollo

de Colecciones
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Taller de autoridades con

RDA y FRAD

Sistema de Clasi�cación

de la Library of Congress (LC)

Sistema de Clasi�cación

Decimal de Dewey

Curso – Taller :

La reparación de los libros 

Open Journal System

Las Revistas Electrónicas:

su uso, gestión y difusión

Introducción al Servicio de

Referencia

Introducción a la Bibliometría

Servicios Bibliotecarios

esenciales 

Biblioteca Digital 

Diseño de la Biblioteca

Digital basada en la Arquitectura

Organizacional 

Diseño y Elaboración de E-Books

Estrategias y Metadatos para

la Preservación Digital



Objetivo:

Temario:

Beneficios:

I .  I ntroducción a  RDA.

   ·  Pr incipios  y  Modelos.

I I .  E l  nuevo proceso de catalogación de l ibros.

   ·  Cambios  especí�cos  y  dinámica.

I I I .  C laves  para  la  implementación funcional  de RDA.

   ·  Pol í t icas.

   ·  Procedimientos.

   ·  Flu jo  de Trabajo.

Catalogación de l ibros

con Recursos,  Descr ipción

y Acceso,  RDA

Catalogación de l ibros

con Recursos,Descr ipción

y Acceso,  RDA

12 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Curso:  Fundamentos  de

Catalogación Descr ipt iva  

Curso:  Fundamentos de

Catalogación Descr ipt iva 

16 HORAS

I .  ORGANIZ ACIÓN DE L A INFORMACIÓN 

Ident i�car  y  apl icar  las  herramientas  de la  catalogación descr ipt iva

para  establecer  formas ópt imas de organización y  control  de los

acer vos  documentales.

Faci l i tar  la  implementación conceptual  y  funcional  del  nuevo código

internacional  de catalogación Resources  Descr ipt ion and Access  (RDA)  en e l  

proceso de catalogación de obras  monográ�cas.

1 .  La  organización documental .

2 .  Catalogación descr ipt iva .

3 .  Apl icación de las  Reglas  de Catalogación Angloamer icanas  2ª  Edic ión.

4 .  Fuentes  auxi l iares  en la  catalogación descr ipt iva .

5 .  Conclus iones  generales.

Ident i�car  los  pr incipales  cambios  en las  nuevas  pautas

de catalogación y  apl icar  e l  nuevo �ujo de t rabajo con RDA.

Al  concluir  e l  curso,  los  par t ic ipantes  podrán apl icar

e�cientemente las  herramientas  que requiere  la  cata logación 

descr ipt iva ,  mejorando la  ca l idad de la  descr ipción catalográ�ca 

de sus  mater ia les  documentales.



Objetivo:

Temario:

Beneficios:

Objet ivo:

Temario:

Beneficios:

Tal ler  de autoridades con

RDA y  FR AD

Conociendo el  Formato

MARC 21 

Conociendo el  Formato

MARC 21 

12 HORAS

Tal ler  de autor idades  con

RDA y  FRAD

16 HORAS

Ident i�car  y  apl icar  adecuadamente e l  Formato MARC 21 para

establecer  ópt imas formas de organización,  control ,  a lmacenamiento,

recuperación e  intercambio de registros  catalográ�cos  como par te  de la  

cooperación entre  las  Unidades  de I nformación.

1)  ¿Qué es  e l  Formato MARC21?.  

2)  Estruc tura  del  Formato MARC 21.

3)  Apl icación del  Formato MARC 21.

4)  Consideraciones  �nales.

Al  concluir  e l  curso,  usted podrá comprender  la  re lac ión

Formato MARC 21 y  catalogación,  para  apl icar los

e�cientemente en la  creación de registros  catalográ�cos  y

mejorar  la  ca l idad en e l  proceso de a lmacenamiento y

recuperación de los  mismos.

Faci l i tar  la  implementación conceptual  y  funcional  del  nuevo Código

I nternacional  de Catalogación Resources  Descr ipt ion and Access  (RDA)  en e l  

proceso de creación de puntos  de acceso.

1 .  I ntroducción a l  Control  Automatizado de Autor idades  Bibl iográ�cas.   

    -  Cambios  en las  pautas  del  control  de puntos  de acceso.

    -  RDA y  e l  Modelo FRAD.

2 .  Pautas  para  la  Creación de Registros  MARC21 de Autor idades.  

    -  Los  registros  MARC21 de autor idades  de nombres  personales.

    -  Prác t ica  di r igida.

3 .  Proceso de Control  de Autor idades  con RDA/FRAD.

    -  Pol í t icas.

    -  Flujo  de t rabajo.

    -  Prác t ica  di r igida.

    -  Procedimientos.

    -  Flujo  de Trabajo.

Al  concluir  e l  curso e l  par t ic ipante podrá ident i�car  las

pr incipales  pautas  para  la  creación de registros  de Autor idades,  

de acuerdo a  RDA y  e l  modelo conceptual  FRAD (Requer imientos  

Funcionales  de los  Datos  de Autor idades) .
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Sistema de Clasi�cación

de la  L ibrar y  of  Congress  (LC )

Sistema de Clas i�cación

Decimal  de Dewey

Sistema de Clasi�cación

Decimal  de Dewey

16 HORAS

Sistema de Clas i�cación

de la  L ibrar y  of  Congress

(LC )

16 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Desarrol lar  habi l idades  bás icas  para  la  Clas i�cación con el  S istema de

Clas i�cación Decimal  de Dewey (SCDD) ,  mediante la  revis ión y  prác t ica

de los  conceptos  y  estruc tura  del  S istema.

1)  La  c las i�cación y  e l  anál is is  temático.

2)  Estruc tura ,  e lementos  y  pr incipios  de Clas i�cación con el  SCDD.

3)  Construcción del  número de c las i�cación.

4)  Anál is is  y  s íntes is  de números  de c las i�cación.

5)  E jemplos  de c las i�cación.

6)  E jerc ic ios  de c las i�cación.

Al  concluir  e l  curso los  par t ic ipantes  podrán contar  con los  

e lementos  necesar ios  para  desarrol lar  e l  proceso de c las i�cación 

de mater ia les  bibl iográ�cos,  ut i l izando el  S istema de Clas i�cación 

Decimal  de Dewey.

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  y  apl icar  los  esquemas de Clas i�cación de la  L ibrar y  of  Congress  

para  establecer  formas ópt imas de organización y  control  en los  acer vos

documentales,  mediante la  revis ión y  prác t ica  de los  conceptos  y  estruc tura  

del  S istema.

1. Fundamentos esenciales del sistema de Clasi�cación de la Library of Congress.

2 .  Notación.

3 .  C lases  pr incipales  y  subclases.

4 .  Estruc tura  y  organización de los  esquemas.  

5 .  Tablas  auxi l iares.

6 .  Apl icación del  S istema de Clas i�cación LC.

7 .  Uso de los  esquemas.

8 .  Di ferencias  entre  las  edic iones  impresas  y  la  edic ión e lec trónica .

Al  concluir  e l  curso los  par t ic ipantes  podrán contar  con las

habi l idades  bás icas  para  desarrol lar  e l  proceso de c las i�cación

de mater ia les  bibl iográ�cos  a  par t i r  del  S istema de Clas i�cación

de la  L ibrar y  of  Congress.
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Curso -Tal ler :  Desarrol lo

de Colecciones

Curso -Tal ler :  Desarrol lo

de Colecciones

16 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

I I .DESARROLLO DE COLECCIONES

Preparar  a  los  par t ic ipantes  en e l  manejo de los  e lementos  teór icos  y

prác t icos  en e l  desarrol lo  de las  colecciones,  con e l  propósito  de fac i l i tar  la  

toma de decis iones  para  la  construcción de la  colección documental  que 

responda a  los  intereses  de su comunidad.

1)  Desarrol lo  de Colecciones.

2)  Fac tores  de decis ión.

3)  Pol í t icas  y  cr i ter ios  de selección.

4)  Pol í t icas  y  cr i ter ios  de adquis ic ión.

5)  Métodos de evaluación.

6)  L ineamientos  para  e l  descar te  .

7)  Evaluación.

Al  concluir  e l  curso usted podrá :

•  Ident iicar  los  e lementos  teór icos  y  prác t icos  involucrados 

en  e l  Desarrol lo  de Colecciones.

•  Contar  con las  habi l idades  que le  permitan real izar  la  toma 

de decis iones  para  construir  la  colección documental .
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Curso –  Tal ler  :

La  Reparación de los  L ibros  

Curso –  Tal ler  :

La  Reparación

de los  L ibros  

12 HORAS

Las  Revistas  Elec trónicas:

su uso,  gest ión y  difusión

Las  Revistas  E lec trónicas :

su  uso,  gest ión y  di fus ión

12 HORAS

Al  concluir  e l  curso podrá ident i�car  y  apl icar  la  legis lac ión 

concerniente a  la  gest ión de revistas  e lec trónicas,  as í  como 

ut i l izar  d i ferentes  plataformas tecnológicas,  programas y  

sof t ware para  la  gest ión y  di fus ión de revistas  e lec trónicas.

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  las  pr incipales  carac ter íst icas  del  uso,  gest ión y  di fus ión de las  

Revistas  E lec trónicas.  

Desarrol lar  habi l idades  prác t icas  en e l  uso,  tecnologías,  programas o

sof t ware para  la  gest ión y  di fus ión de las  revistas  e lec trónicas.

1)  Carac ter íst icas  pr incipales  de las  Revistas  E lec trónicas.

2)  Pol í t icas  de información en mater ia  de Revistas  E lec trónicas.

3)  Gest ión de las  revistas  e lec trónicas.

4)  Revistas  Revistas  E lec trónicas.

5)  Di fus ión de las  Revistas  E lec trónicas.

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  y  apl icar  las  técnicas  bás icas  para  reparar  l ibros,  as í  como la  

implantación de medidas  prevent ivas  para  evitar  su  deter ioro.

1)  E l  l ibro impreso.

2)  Cuidados generales.

3)  Herramientas,  equipo y  técnicas  de reparación.

Al  �nal izar  e l  curso -ta l ler  e l  par t ic ipante podrá reparar  los  

l ibros  dañados de la  bibl ioteca,  poniéndolos  nuevamente en 

c i rculac ión.
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Objet ivo:

Temar io :

Open Journal  System

Open Journal  System

12 HORAS

Bene�cios :

Adquir i r  los  conocimientos  para  diseñar,  desarrol lar  y

publ icar  una revista  e lec trónica .

Entender  las  ventajas  y  l imitaciones  de OJS.

Aprender  e l  uso y  manejo de OJS en todos sus  roles  de 

usuar io.

Los  as istentes  puedan crear  sus  revistas,  crear  sus  fasc ículos  

y  subir  los  ar t ículos  correspondientes  a  cada publ icación;  

con lo  anter ior  se  tendrán l i s tas  las  revistas  de manera  

produc t iva .

Ident i�car  los  aspec tos  necesar ios  para  la  edic ión de Revistas  E lec trónicas  

mediante la  ut i l izac ión del  gestor  especia l izado de contenidos  Open Journal  

Systems (OJS)  que permitan mostrar  e l  funcionamiento total  de OJS,  crear,  

publ icar  y  administrar  una Revista  E lec trónica  en esta  plataforma.

1.  I ntro ducción
¿Qué son los  Content  Management  System (CMS)? .

¿Qué es  OJS? .

Ventajas/  Desventajas  de OJS.

Flujo  de t rabajo ( t radic ional  versus  OJS) .

 

2.  Vista  general  del  s it io
Navegación en una revista  e lec trónica  con OJS.

Acceso a l  s istema.

Comenzar  un s i t io  de revistas.

 

3.  G estión de revistas
Puesta  en marcha de un nuevo fasc ículo.

Secciones  de revista .

Con�guración de revista .

Suscr ipción de usuar ios.

Asociar  ro les.

Equipo de t rabajo.

 

4.  Public ación
Creación de fasc ículos.

Proceso de envíos.

Proceso rápido de publ icación.

Proceso completo de publ icación.

Editor,  Editor  de sección,  Correc tor,  Autor  y  Lec tor.

 

5.  Páginas de gestión
Herramientas  de lec tura  personales.
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Ser vic ios  B ibl iotecar ios

Esencia les  

12 HORAS

I I I .  SERVICIOS BIBLIOTEC ARIOS
Y DE INFORMACIÓN 

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  la  impor tancia  de la  B ibl ioteca como un espacio  de información y  

de generación de conocimiento,  mediante la  comprensión de los  t ipos  de 

ser v ic ios  y  la  naturaleza  de cada uno de e l los,  as í  como de las  necesidades  de 

información de los  usuar ios.  

1)  La Bibl ioteca como un espacio de información y generación de conocimiento.

2)  Ser vic ios  B ibl iotecar ios  Esencia les :  De�nic ión,  t ipos  y  carac ter íst icas.

3)  Ident i�car  a  los  usuar ios  y  sus  necesidades  de información.

4)  Fuentes  de información impresa y  e lec trónica .

5)  Estrategias  y  ac t iv idades  de di fus ión de los  ser v ic ios  de información que  

br inda la  B ibl ioteca.

-  Re�exionar  sobre la  impor tancia  de los  ser v ic ios  que se  br indan en las  

B ibl iotecas,  lo  cual  permit i rá  una transformación de impac to en las

  d i ferentes  ac t iv idades  de información.

-  Comprender  los  t ipos  de ser v ic ios  que br inda la  B ibl ioteca y  la  naturaleza  

de cada uno de e l los.

-  Ident i�car  los  t ipos  de usuar ios,  anal izar  las  necesidades  de información 

para  br indar les  información opor tuna,  de cal idad y  que tenga un impac to 

posit ivo en e l  usuar io.

-  Conocer  y  manejar  los  pr incipales  recursos  de consulta  de la  B ibl ioteca.

-  Anal izar  opor tunidades  de crecimiento de los  ser v ic ios  bibl iotecar ios.

S er vic ios  Bibl iotecarios

Esenciales  

BIBLIOTEC AS



I ntroducción a l  Ser v ic io  de

Referencia

I ntroducción al  S er vic io  de

Referencia

I ntroducción a

la  B ibl iometr ía .  

12 HORAS

16 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  y  desarrol lar   los  procesos  v inculados con el  Ser vic io  de

Referencia :  entrevista ,  estrategias  de búsqueda de información,  valoración 

de recursos  y  atención a  los  usuar ios  en dist intas  plataformas e lec trónicas.

1)  E l  ser v ic io  de referencia .  

2)  Competencias  de un referencista .

3)  La  atención a l  usuar io  (ser v ic io  y  expec tat ivas) .

4)  La  entrevista  de referencia .

5)  I ntroducción a l  ser v ic io  de referencia  v i r tual .

6)  I mplementación y  mantenimiento del  ser v ic io  de referencia  v i r tual .

7)  Fuentes  de consulta  generales  y  especia l izadas.

8)  E l  proceso de búsqueda.  

9)  Recursos  e lec trónicos  .

E l  par t ic ipante podrá ident i�car  los  pr incipales  e lementos  

de una entrevista  de referencia  con el  propósito  de

desarrol lar  estrategias  para  conducir la  adecuadamente.  

As imismo podrá reconocer  las  pr incipales  carac ter íst icas  del  

ser v ic io  de referencia  presencia l  y  v i r tual ,  ident i�cando las  

pr incipales  di rec tr ices  para  la  implementación y

mantenimiento del  ser v ic io  de referencia  v i r tual .  Apl icará  

estrategias  de búsqueda especia l izada y  cr i ter ios  para

evaluar  las  fuentes  de información que se  ut i l izan en e l  

ser v ic io  de referencia .  

I ntroducción a  la  Bibl iometr ía .  

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Ident i�car  y  manejar  herramientas  que permitan dar  seguimiento a l

desarrol lo  c ient í�co - documental  que t iene una inst i tución,  un autor  o  un 

país .

1)  Concepto de indicadores.

2)  I nformación de ut i l idad para  e l  manejo de estadíst icas.

3)  Herramientas  bibl iométr icas  en SciELO,  Redalyc,  Google  Scholar,  Scopus,    

IS I  Web of  Sc ience.

4)  Manejo de grá�cas.

5)  Seguimiento Bibl iométr ico sobre crecimiento.

6)  Caso prác t ico.

Ut i l izar  y  establecer  estándares  mínimos para  medir  e l

desarrol lo  de la  invest igación c ient í�ca .
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IV.  TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

Bibl ioteca Digital  

Diseño de la  B ibl ioteca

Digita l  basada en la

Arquitec tura

Organizacional  

16 HORAS

Bibl ioteca Digita l  

12 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Anal izar  y  apl icar  los  conceptos,  procesos  y  fenómenos involucrados en la  

conceptual ización y  construcción de una Bibl ioteca Digita l .

1 .  Del imitación conceptual  de la  B ibl ioteca Digita l  (BD) .

2 .  Administrac ión de un proyec to de BD.

3 .  Temar ios  digita les.

4 .  Organización y  recuperación de la  I nformación.

5 .  Ser v ic ios  digita les  a  par t i r  del  desarrol lo  de la  Web.

6 .  Calendar io  y  del imitación de recursos  para  la  implantación de una BD.

7 .  Estudios  sobre la  colaboración con otras  bibl iotecas.

8 .  Seguimiento y  evaluación.

Contar  con los  fundamentos  para  diseñar  un proyec to de 

implementación de una Bibl ioteca Digita l .

Diseño de la  Bibl ioteca

Digital  basada en la  Arquitec tura

Organizacional  
Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

I ntegrar  los  e lementos  involucrados en la  conceptual ización y  construcción 

de bibl iotecas  digita les  de acuerdo con la  arquitec tura  organizacional ,  para  

e l  d iseño de un proyec to de bibl ioteca digita l  (BD) .

1 .  BD.

2 .  Proyec tos  en marcha.

3 .  E lementos  para  e l  d iseño de una Bibl ioteca Digita l  como s istema de  

información.

4 .  Administrac ión de un proyec to de BD.

5 .  Contenidos  digita les.

6 .  Organización y  recuperación de la  I nformación.

7 .  Ser v ic ios  digita les  a  par t i r  del  desarrol lo  de la  Web.

8 .  Calendar io  y  del imitación de recursos  para  la  implantación de una BD.

9 .  Seguimiento y  evaluación.

E l  conocimiento de cada uno de los  aspec tos  que inter v ienen 

en la  integración de la  BD,  permit i rá  desarrol lar  proyec tos  a  

largo plazo en donde no solo  se  enfoque a  la  d igita l ización 

de documentos,  s ino que se  at ienda e l  e lemento

organizacional .
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IV.  TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

Diseño y  Elaboración de eB ooks.

Estrategias  y  M etadatos  para

la  Preser vación Digital .

16 HORAS

Estrategias  y

Metadatos  para

la  Preser vación Digita l .

Diseño y  E laboración

de eBooks.

12 HORAS

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Comprender  la  t ransformación que se  v ive  desde Gutenberg a  

Jobs/G ates/Bezos,  la  edic ión digita l  con la  l legada de los  eBooks,  e l  modelo 

de negocios  editor ia l  d igita l  y  la  Web,  as í  como producir  un l ibro e lec trónico,  

que no solo  es  hacer  imágenes del  l ibro impreso.  

1 .  Antecedentes  de eBooks.

2 .  Final idad del  eBooks.

3 .  Mercado.  Protección y  derechos,  aspec tos  tecnológicos.

4 .  Convers ión digita l .

5 .  Formatos  de eBooks.

6 .  E laboración de un eBooks.  

Conocer  las  tendencias  de producción,  comercia l ización y  consumo de 

eBooks.  

Objet ivo:

Temar io :

Bene�cios :

Anal izar  y  comprender  las  de�nic iones,  procesos,  s istemas y  metodologías  

para  la  Preser vación Digita l .

1)  La  Preser vación Digita l :  conceptos,  desaf íos  y  estrategias.

2)  Los  objetos  Digita les  y  Los  M etadatos.

3)  Los  Repositor ios  Digita les :  De�nic iones,  enfoques y  usos.  

4)  E jemplos  de direc tr ices,  estándares,  proyec tos  y  exper iencias

internacionales  en e l  uso de Repositor ios  de Preser vación Digita l .

5)  E l  modelo de referencia  OAIS  para  la  preser vación digita l .  Open Archival    

I nformation System (OAIS)  vs  Open Archival  I n i t iat ive  (OAI) .

6)  Propuesta  de Guía  Metodológica  para  la  creación de un Repositor io  de   

Preser vación Digita l .

7)  Caso prác t ico.

M ediante la  revis ión de  los  pr incipales  s istemas involucrados en e l  d iseño,  

implementación y  mantenimiento de un repositor io  para  la  Preser vación 

Digita l ,  los  interesados podrán contar  con las  herramientas  metodológicas  

necesar ias  para  lograr  un s istema de ta l  envergadura .
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